BOLU iL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI VE iLANI

Sayi : .
Konu: Banka Promosyon lhalesi

Maas Promosyonu Thale Numarasi

2025/1

1- Kurumun Adi

Bolu il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

A) Adresi

Bahgelievler Mah. Nergiz Sok. No:10 Merkez / BOLU

B) Telefon ve Faks Numarasi

0 (374) 210 50 50 0 (374) 217 43 37

C) Elektronik Posta Adresi

bolumdr@afad.gov.tr

2- Thale Konusu

Banka Promosyon ihalesi

3- Thale Usulii

Herhangi Bir ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve Agik
Artirma Usuli

4- Kurumdaki Calisan Personel Sayist

46 Memur + 2 Isci toplam 48 Personel (Ucretsiz izinde bulunan
1 Personelimiz yil i¢inde gbreve basladiginda ayrica bankaya
bildirilecektir. Toplam Personel sayis1 49’dur)

(Not: Ayrica Baskanligimzca alim siireci devam eden Il
Midiirliigiimiize 2025 yilinda 6 adet s6zlesmeli personel alimi
planlamasi bulunmaktadir. Yil iginde goéreve basladiklarinda
ayrica bankaya bildirilecektir.)

5- Kurumun Aylik Ortalama Nakit Akist

Mart 2025 itibariyle 2.661.079,30 TL
(Ucretsiz Izinde bulunan personel iicretleri haric)

6- Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri

Bolu Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Toplant: Salonu

7- Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

24.03.2025 Pazartesi giinii, Saat:14:30

Bu mektup ...... /...../2025 Tarihinde [elden verilmistir / iadeli taahhiitlii olarak posta yoluyla

gonderilmistir].

ILGI: 24/03/2025 Pazartesi giinii,saat 14:30° da yapilacak olan Banka Promosyon [halesi
Banka Promosyon Ihalesinde Uygulanacak Kriterler:

1- Banka Promosyon Ihalesi, ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

2- Banka Promosyonu fhale Sartnamesi ve diger belgeler www.bolu.afad.gov.tr adresinde goriilebilir.
3- Ekonomik agidan en yiiksek teklif, Kapali Zarf ve A¢ik Arttirma Usulii ile belirlenecektir.

4- Teklifler, en gec 24/03/2025 Pazartesi giinii, saat 14:30’a kadar, Bolu il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigiine ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf icerisinde getirilecek komisyon
ve diger banka yetkililerinin huzurunda zarflar agildiktan sonra bankalar arasinda ayni anda agik
artirma yontemiyle belirlenecektir.

Bilgilerinize ve geregini rica ederiz.

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU

BASKAN UYE UYE
Umit DOGAN Selman TETIK Fatih OZER
Il Afet ve Acil Durum Miidiirii Sube Miidiirii Muhasebeci

Sendika Temsilcisi

Ekler :

1-Banka Promosyonu Thale Sartnamesi (Ek-1)

2-Banka Promosyonu Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (Ek-2)
3-Banka Promosyonu fhalesi Teklif Mektubu (EK-3)



Ek-1

BOLU iL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

Maas Promosyonu fhale Numarasi

2025/1

1- Kurumun Adi

Bolu Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

A) Adresi

Bahgelievler Mah. Nergiz Sok. No:10 Merkez / BOLU

B) Telefon ve Faks Numarasi

0 (374) 210 50 50 0 (374) 217 43 37

C) Elektronik Posta Adresi

bolumdr@afad.gov.tr

2- Thale Konusu

Banka Promosyon ihalesi

3- Thale Usulii

Herhangi Bir Ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve Agik
Artirma Usulii

4- Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

46 Memur + 2 Isci toplam 48 Personel (Ucretsiz izinde bulunan
1 Personelimiz yil i¢inde géreve bagladiginda ayrica bankaya
bildirilecektir. Toplam Personel sayis1 49°dur)

(Not: Ayrica Baskanhigimizca alim siireci devam eden Il
Miidiirligiimiize 2025 yilinda 6 adet s6zlesmeli personel alimi
planlamast bulunmaktadir. Yil iginde goreve basladiklarinda
ayrica bankaya bildirilecektir.)

5- Kurumun Aylik Ortalama Nakit Akisi

Mart 2025 itibariyle 2.661.079,30 TL

(Ucretsiz izinde bulunan personel iicretleri haric)
Not:2025 yilinda alimi planlanan 6 adet s6zlesmelin aylik
ortalama nakit akis1 yaklasik 276.757,44 TL

6- Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri

Bolu 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii Toplant: Salonu

7- Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

24.03.2025 Pazartesi giinii, Saat:14:30

A- GENEL SARTLAR

1. Ihale, Bolu il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiinde gorev yapan personelin (kadrolu,

sOzlesmeli, is¢i) maas, yolluk, ek ders, ek 0zel hizmet tazminati, seyyar gorev tazminati,
fazla mesai licreti, ikramiye, sosyal yardim 6demeleri ve diger 6demelerini kapsamaktadir.

. Bu 6demeden Miidiirliigtimiizdeki kadrolu, sézlesmeli, stirekli is¢i kadrosunda ¢alistirilan
personeller faydalandirilacaktir.

. Bolu il Afet ve Acil Durum Midiirliigiinde cahsan 48 personelin aylik (2025 yili Mart ayi)
ortalama 2.661.079,30 TL nakit akist bulunmakta olup, Bagkanli§imizca alim siireci devam eden
ve Il Miidiirligiimiize 2025 yilinda alimi planlanan 6 adet sdzlesmeli personelin aylik ortalama
nakit akis1 yaklagik olarak 276.757,44 TL’ dir.

. Anlagmanin siiresi 15.04.2025 tarihinden itibaren 14.04.2028 tarihine kadar 3 y1ldir.(36 ay)

. Kurumca; Personelin Memur Maas 6demeleri, maas 6deme giiniinden (her ayin 15. Giinii)
2 (1k1) 1s glinli 6nce kurumun bankada bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu
O0demeleri; Memur olarak maas alan personeller i¢in, her ayin 15' inin basladig1 gece saat
00.01°de, personelin kullanimima hazir hale getirir. Kurumumuzun Is¢i maas ddemeleri her
aymn 1’inden 2 (iki) is giinli 6nce bankaya aktarilir. Banka bu 6demeleri; isci olarak maas
alan personeller igin, her ayin 1’inin basladigi gece 00:01°de personel hesaplarina
aktararak personelin kullanimia hazir hale getirir. Banka; Kurum personeline maas
haricinde yapilacak diger 6demeleri(yolluk, ek ders, ek 6zel hizmet tazminati, seyyar gorev
tazminati, fazla mesai iicreti, ikramiye, sosyal yardim 6demeleri ve diger 6demeler) ise
banka listesinin bankaya ulastirildig1 ve 6deme tutarinin banka hesabina gegtigi giinii takip
eden giin saat 08.00 itibari ile hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirecektir.

. Ihaleyi kazanan banka, personel sayisina gére promosyon tutarmin tamamini Sézlesme tarihinden
sonra ilk 6denecek maasla birlikte tek seferde personelin maas hesaplarina yatiracaktir.

. Anlagma yapilan banka; banka promosyon anlagmasindan sonra, Kuruma yeni atanan,
nakil gelen, iicretsiz izinden donen personele, alacaklari ilk maaslariyla birlikte banka
promosyonu bitimine kadar ay hesabi yapilarak kalan aylar i¢in hesaplanacak promosyon
tutarini ilk 6denecek maasla birlikte tek seferde personelin maas hesaplarina yatiracaktir.

. Anlasma yapilan banka; anlasma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay1, ilgili kurumlarin
personelinden yillik kart ticreti ile internet bankaciligi, telefon(mobil) bankacilifi veya ATM
araciligryla gerceklestirilen havale ve EFT islemlerinden, personelin bankadaki hesaplarindan aylik



veya yillik hesap isletim licreti, islem masrafi, kart aidat1 Giyelik {icreti vb. herhangi bir iicret veya
her ne ad altinda olursa olsun baska bir masraf ve/veya ticret vb. talep etmeyecektir.

9. Anlagma yapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun bankaya
bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde mevcut duruma miidahale edip hizmetin
devamini saglamak konusunda azami 6zeni gosterecektir.

10.Anlagma yapilan banka; kurum personeline kendi ATM'lerini herhangi bir masraf, komisyon vb.
talep etmeden kullandiracaktir.

11.Anlagma yapilan banka; ilgili kurumlarin personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi i¢in yeterli sayida ve nitelikte personel gorevlendirecektir. Banka, personelin istegi
halinde ek hesap ve fon hesabi agabilecektir. Banka Bolu’da mevcut bulunan yetkili subesinde
personele 6zel hizmet verecek bireysel miisteri temsilcileri bulunduracaktir.

12.Anlagma yapilan banka personelin bireysel kredi taleplerini en uygun kosullarda karsilayacaktir.
Ihtiyag kredilerinde maasinin bes katina kadar kefil istemeyecektir.

13.Banka, ATM’lerinde personelin maasi ne olursa olsun en az 7,500,00 TL nakit ¢ekim limiti
uygulayacaktir.

14.Personel ve nakit akisindaki diisiislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

1. Banka birimlerin personel maaslarini; memurlar i¢in her ayin 15’inde saat 00.01 itibar ile ig¢iler
icin her ayin 1’inde saat 00.01itibari ile personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

2. Birimlerimizin ek ders iicreti ve diger haklarindan dogan 6demeleri ilgili maddede belirtilen sekilde
bekletmeden personel hesaplarina aktaracaktir.

3. Banka personele ilgili vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak acacak ve her bir personel adina
ticretsiz ATM kart1 diizenleyerek teslim edecektir.

4. Banka personeli istekleri dogrultusunda tcretsiz olarak internet ve telefon bankacilig
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ve telefon(mobil) bankaciligini kullanan personelin
yapacagi her tiirlii isleminden her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir iicret almayacaktir.

5. Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabina ait yillik hesap isletim ticreti almayacaktir.

6. Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun fon-
yatirim hesabi vs. agilmayacaktir.

7. Banka ATM’lerinde personelin maasi ne olursa olsun giinliik en az 7.500,00 TL nakit ¢cekim limiti
uygulayacaktir.

8. Promosyon sozlesmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara gonderilecek banka personelleri
tarafindan yapilacaktir.

C-TEKLIiFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

1. Banka promosyon ihalesi herhangi bir ihale kanuna tabi olmayan Kapali Zarf Teklif Usuli ile
yapilacaktir. Teklifler, banka yetkilisi mektubu ile verilecektir. Teklif zarfinin iistiinde, bankanin
adi, adresi ve yetkili kiginin imzas1 bulunmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler
sirastyla agilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen
usule uygun degil ise degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. Ihale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili oldugunu
gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadigi ihale komisyonunca incelenecektir.
Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri hazir bulunan isteklilerin huzurunda alinis sirasina gore
agiklanacak ve acik artirmaya gecilecektir.

. Verilen teklifler daha 6nce verilen en yliksek teklif tutarlarindan diisiik olamayacaktir.

. Acik artirma turlarinda teklifler asgari 500 TL ve katlar seklinde verilecektir.

. Komisyon ve istekli bankalar ihale sirasinda goriisme yapabilmek igin ara isteyebileceklerdir.

. Acik artirma, isteklilerden bir banka kalana kadar devam edecektir.

. Ihale ayni/ertesi is giinii mesai bitimine kadar sonuglandirilarak agiklanacaktir.

. Ust Yonetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hicbir gerekce gostermeksizin
yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye yetkilidir.

o~NO O~ W

9. ihale tizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 10 (on) giin i¢inde sdzlesmeyi
imzalamasi sarttir. Sozlesme 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiinde imzalanacaktir. Sézlesmeden



sonra yiiklenici banka, s6zlesmenin baslayacagi ilk giine kadar tiim islemlerini hazir hale
getirecektir.

10.S6zlesme imzalanan banka, sdzlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliiliikklerin yerine

getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resim ve har¢lar1 karsilamakla yiikiimlii olup s6zlesmeden
once vergilerin yatirildigini gosterir makbuzlar1 Miidiirliigiimiize ibraz etmek zorundadir.

D- CEZAI HUKUMLER

1.

2.

Thale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sézlesme) imzalamaya
yanagmamasi halinde, verdigi teklifin (ihale bedelinin) % 10’u kadar ceza 6demeyi kabul eder.
Anlagmali banka, sdzlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa yazih
olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu sartnamede belirtilen
hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir hak talep edemez ve
davaci olamaz.

Banka sézlesme ile iistlendigi isleri Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin yazil izni olmaksizin
tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu
Banka’ya ait olmak iizere il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii mahkemeden bir karar almaya, ihtar
ve protesto cekmeye gerek kalmaksizin sdzlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Il Afet ve Acil
Durum Midiirligiinden herhangi bir hak talep edemez. Promosyon iadesini talep edemez.

4. Anlasmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle yiikiimlidiir.
5.

Ihtilaf halinde Bolu ilgili Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

F-DAYANAK

Bu protokol, Bagbakanligin 20 Temmuz 2007 tarih ve 2007/21 sayili, 5 Agustos 2008 tarih ve
2008/18 sayili, 10 Agustos 2010 tarih ve 2010/17 sayili genelgeleri, 17/07/2012 tarih ve
28356 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliigiiniin
1 Sira Nolu Genel Tebligine dayanilarak ¢ikarilmistir.

Tletisim ve Bilgi I¢in

Bolu i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Bahgelievler Mah. Nergiz Sok. No:10 Merkez / BOLU
Iletisim 0 (374) 2105050 - 1121

BASKAN UYE UYE
Umit DOGAN Selman TETIK Fatih OZER
Il Afet ve Acil Durum Miidiirii Sube Miidiirii Muhasebeci

Sendika Temsilcisi



Ek-2

BOLU iL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILiSI MEKTUBU
[bankanin adi]

Banka Promosyonu ihale Numarasi

2025/1

1-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu

2-Thale Konusu ve Kapsami

Banka Promosyon ihalesi

3-Thale Usulii

Herhangi Bir Ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Ac¢ik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Caligan Personel Sayisi

48 (Ucretsiz izinde bulunan 1 personel, toplam 49)

5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

24/03/2025 Pazartesi giinii, Saat 14:30

BOLU iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU [HALE KOMISYONU BASKANLIGINA

1-.....

. Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket

etmeye tam yetklh olarak ve Verllen turn yeterhk sartlarin1 ve bilgilerini gbzden gecirip tamamini
anlayarak, Miidiirliigiimiiz Banka Promosyon ihalesine bagvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri olarak
bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detayi ile dogru oldugunu bildiririz.

Sira Adi ve Soyadi Bankadaki Gorevi Imzas1
1.yetkili
2.yetkili
3.yetkili
Adi SOYADI
............. Bankasi1 Yetkilisi




Ek-3

BOLU iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIF MEKTUBU

[bankanin adi]
......12025

Bankanin Adi

a) Adresi

b) Telefon ve Faks Numarasi

c) Elektronik Posta Adresi

d) Bagl Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi

Nosu ‘

1-Kurumun Adi Bolu Il Afet ve Acil Durum Midiirliigi

a) Adres Bahgelievler Mah. Nergiz Sok. No:10 Merkez/ BOLU

b) Telefon ve Faks Numarasi 025221412 48 -0 252 214 96 96

c) Elektronik Posta Adresi bolumdr@afad.gov.tr
2-Thale Konusu Banka Promosyon Ihalesi
3-Thale Usulii Herhangi Bir fhale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve A¢ik

Artirma Usulii

4-Kurumdaki Caligsan Personel Sayist 48 (Ucretsiz izinde bulunan 1 personel, toplam 49)
5-Kurum Aylik Ortalama Nakit Akisi Mart 2025 itibariyle 2.661.079,30 TL
6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri Bolu Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 24/03/2025 Pazartesi giinii, saat 14:30

24/03/2025 Pazartesi giinii, saat 14:30 da ihalesi yapilacak olan Bolu il Afet ve Acil Durum
Miidiirliigii Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve
simirlama yapmadan biitiin kosullarryla kabul edilmistir. Thaleye iliskin olarak asagida fiyat: igeren
sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi Basi Bir defada Pesin (3) wyillik 06deme igin
......................... TL (rakam) ............................. TL (yaz1) ve promosyon anlasmasindan
sonra, Kuruma aciktan atanan, baska kurum ve kuruluslardan nakil gelen personel olmasi veya
anlasma tarihinde tcretsiz izinde bulunan personelin goreve baslamasi halinde, Bankaya Kurum
tarafindan isimleri bildirilen personele ddenecek ilk maasla promosyonlari Banka tarafindan geriye
kalan siire hesap edilerek bu oranda sisteme dahil olunan ayda hesabina 1 (Bir) defada pesin olarak
O0demeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi SOYADI




